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Mandado de Segurança contra decisão
do CNJ de determinação da necessidade
de grau superior para os Coordenadores
e Supervisores dos Cartórios, inclusive
mandando cessar as designações
atuais. Cerca de 300 gestores nessas
condições.
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• Chamamento Público para a área de
Saúde, possibilitando parcerias com
instituições de ensino. Objetivo:
Atendimentos clínicos nas áreas de
saúde, odontologia, psicologia e
psiquiatria.

• Chamada publicada no Dje de 22/22018.

• Edital a ser publicado.
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• Correção do auxílio transporte atual para o
valor da tarifa capital. A correção será
realizada em março/2018, retroativo ao
início da vigência da tarifa de R$ 8,00 (oito
reais).

• Correção integral da Data-Base março de
2018, aguardando o percentual do INPC a
ser divulgado em fevereiro de 2018.
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•Auxílio saúde – Garantia da correção
da inflação - aguardando o percentual
do INPC a ser divulgado em fevereiro
de 2018.

•Auxílio alimentação – Garantia da
correção da inflação - aguardando o
percentual do INPC a ser divulgado
em fevereiro de 2018.



• Implementação do Acesso, artigo 29 da LC 1111/2010.
• Elaboração do projeto para aprovação pelo Órgão Especial.

• Implementação da valorização dos servidores:
• Capacitação na área de Gestão de Contratos; 
• Lançamento do Manual de Contratos de TJSP;

• Programa de Desenvolvimento de Gestores; 
• Programa de Desenvolvimento de Novas Lideranças; 

• Treinamentos específicos para os servidores concorrerem aos 
cargos de Assistentes Jurídicos e Judiciários.
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• Retorno do Banco de Talentos e implementação do 
Currículo Virtual dos Servidores para que possamos 
identificar no quadro de servidores os talentos 
necessários ao aprimoramento dos trabalhos 
institucionais.

• Manutenção do Instituto da Remoção, uma conquista 
para os servidores que podem escolher unidades 
diferenciadas para trabalhar.
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• Informatização completa da área de Gestão de Pessoas, 
para que nossos servidores tenham acesso completo às 
informações funcionais, possam extrair certidões 
automáticas, acompanhar a sua vida funcional, tudo em 
tempo real.

• Criação de uma Secretaria de Gestão de Pessoas 
Estratégica, unificada para que possamos pensar de 
maneira síncrona, holística, valorizando nossos 
servidores.
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