FRENTE PAULISTA EM DEFESA DO SERVIDOR PUBLICO

SR. DEPUTADO ESTADUAL

PEC 18/2019 E PLC 809/2019

Consta tramitagao na Assembleia Legislativa do Estado de
Sdo Paulo da PEC 18/2019 e PLC 80/2019 que tratam da reforma estadual da previdéncia
social.

Estudos técnicos indicam inUmeras inconstitucionalidades,
equivocos e injusticas nos referidos projetos, tornando-se imprescindivel sua rejei¢cdo
nos moldes dos textos apresentados pelo Governo.

As mudangas apresentadas atingirdo aproximadamente
1.200.000 servidores publicos (ativos, inativos e pensionistas), entre eles: professores,
enfermeiros, médicos, policiais, juizes, oficiais de justica, promotores, defensores,
fiscais, serventuarios de todas as secretarias de estado, érgdos do poder executivo,
legislativo e judiciario, autarquias, fundacoes etc. proporcionando reflexos diretos em
seus familiares e dependentes num universo estimado de 6 milhdes de pessoas.

Segundo o apurado em estudos técnicos, apresenta-se a
seguir, algumas incongruéncias constatadas:

ASSUNTO PEC 18/2019 ANOTACf)ES EMENDAS
Direito Art. 32, “Aplicam-se as | Este dispositivo da PEC estadual permite ao | Aemenda 32 da
Adquirido aposentadorias dos | legislador infraconstitucional a alteragdo e até | PEC corrige essa

servidores publicos titulares
de cargo efetivo, e as pensdes
por morte por eles legadas, as
normas constitucionais e
infraconstitucionais

anteriores a data de entrada
em vigor desta Emeda
Constitucional, enquanto nao
promovidas as alteracdes
pertinentes nesta legislacdo”.

mesmo a supressdo do direito adquirido.
Inclusive, no PLC estadual 80/2019 n3o h3,
por exemplo, norma de transi¢do que garanta
o redutor de idade minima existente hoje na
EC federal 47/2005 (art. 39, caput, ). As
consequéncias sdo catastrdficas:
aposentadoria em massa e necessidade de
reposicdo, onerando o erario.

grave distorg¢ao,
nos termos da
EC federal
103/20109.




ASSUNTO

PEC 18/2019

ANOTACOES

EMENDAS

Abono
Permanéncia

Auséncia de previsao

Na PEC estadual ndo existe dispositivo
semelhante ao § 32 do art. 32 da EC federal
103/2019; relega-se a normativa
infraconstitucional uma faculdade — e nado
uma obrigacdo — para a instituicdo do abono
de permanéncia, conforme o art. 12 da PEC,
que pretende incluir ao art. 126 o § 19:
“Observados os critérios a  serem
estabelecidos em lei, o servidor titular de
cargo efetivo que tenha completado as
exigéncias para a aposentadoria voluntdria e
gue opte por permanecer em atividade
podera fazer jus a um abono de permanéncia
equivalente, no mdximo, ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria, até completar a
idade para aposentadoria compulséria.”

A emenda 32 da
PEC sana essa
omissao

Transicao Art. 49, §69, item 1. O item 1 do § 62 do art. 42 da PEC 18/2019 | Aemenda 27 da
com O servidor que tenha | realiza indevida exigéncia além dos requisitos | PEC e a emenda
cumprimento | ingressado no servico publico, | ordindrios para aposentacdo previstos na EC | 16 do  PLC
de 5 anos na com vinculacdo ao Regime | federal 103/2019. excluem  essa
classe ou Préprio de Previdéncia Social, | Na pratica, tal exigéncia faz com que os | exigéncia
nivel até a data de entrada em | servidores necessitem cumprir mais 5 anos, | indevida,
vigor da lei complementar a | apds o preenchimento de todos os requisitos | deixando a
que alude o artigo 39, podera | ordindrios (tempo de contribuicdo, idade | norma nos
aposentar-se, minima etc.), para poderem se aposentar. moldes da
voluntariamente, quando | Consequéncia: impossibilidade de | disposicdo
preencher, cumulativamente, | aposentadoria para carreiras em que ha | federal.
os seguintes requisitos:.... progressdo de classe ou nivel em periodos
inferiores a 5 anos.
Regra dos O artigo 29, inciso |, da PEC | O art. 29, inc. |, da PEC 18/2019 pretende | A emenda 30 da

Noventa Dias

18/2019 pretende revogaro §

22 do artigo 126 da
Constituicdo Estadual, que
atualmente dispoe o

seguinte:

“O servidor, apds noventa
dias decorridos da
apresentacdo do pedido de
aposentadoria voluntaria,
instruido com prova de ter
cumprido os requisitos
necessarios a obtencdo do
direito, podera cessar o
exercicio da funcdo publica,
independentemente de
qualguer formalidade”.

revogar o § 22 do art. 126 da Constituicao
Estadual, trazendo como consequéncia o
ajuizamento de inUmeras a¢des contra o
Estado, gerando indenizagGes em razdo de se
obrigar indevidamente o servidor a trabalhar
além do tempo exigido por lei.

PEC mantém o
direito previsto
na atual
redagdo do art.
126, § 16 da
Constituicao
Estadual.




ASSUNTO PEC 18/2019 ANOTAGOES EMENDAS
Migracao Auséncia de previsado legal A Lei Federal 12.618/2012 regulamentou | A emenda 31 da
expressamente o direito de op¢do pelo novo | PEC e a emenda
regime previdencidrio (RPC- Regime de | 120 do PLC
Previdéncia Complementar) ao servidor que | objetivam
ingressou no servico publico até 2013. O | corrigir essa
direito de migracdo esta previsto no art. 40, § | distor¢do, nos
16 da CF e no art.126, § 16 da Constituicdo | mesmos moldes
Estadual, porém ndo foi regulamentado no | da legislacdo
estado de S3o Paulo pela Lei 14.653/2011 e a | federal,
PEC 18/2019 e PLC 80/2019 ndo apresentam | permitindo que
nenhum dispositivo nesse sentido. o Estado gaste
A auséncia de regulamentacdo do direito de | menos.
migracdo é prejudicial tanto para os
servidores publicos, que ndo podem exercer o
direito previsto em ambas as Constituicdes,
guanto ao Estado, que continua obrigado a
recolher 22% de contribuicdo patronal sobre
todo o saldrio do servidor.
Vantagens da migracao para o Estado:
1) aposentadorias e pensdes limitadas ao teto
do INSS:
a) reducdo da contribuicdo patronal de
22% sobre todo o salario para 22% sobre o
teto do INSS.
b) reducdo da contribui¢do previdenciaria dos
servidores de 11% sobre todo o salario para
11% sobre o teto do INSS;
2) liberdade de escolha acerca de seus
investimentos e contrapartida do Estado em
caso de adesdo a previdéncia complementar.
Caso a migracao ndo seja regulamentada por
meio de lei, serd necessaria decisdao judicial
para garantir esse direito, o que importara em
mais gastos ao erario.
Indicadores Art. 4, § 10, item 1. O item 1 do § 10 do artigo 42 da PEC 18/2019 | As emendas 23
de excluiuindevidamente, sem paralelocomaEC | e 28 da PEC
Desempenho | Art. 59, § 69, item 1. federal, os beneficios ou vantagens | buscam sanar
posteriormente concedidos aos servidores | essas
em atividade vinculados a indicadores de | distorgdes,
desempenho, produtividade ou similar. O | mantendo
item 1 do § 62 do artigo 52 também prevé | sintonia com a
norma nesse sentido. legislacao

federal.




ASSUNTO PEC 18/2019 ANOTACOES EMENDAS

Composicao Art. 49, § 11. O dispositivo do § 11 delega, de forma | As emendas 22
da Art. 49, § 12, indevida, a normativa infraconstitucional | e 29 da PEC e as
remuneragio situagdes regulamentadas expressamente | emendas 10 e

pela EC federal 103/2019.

0O § 12 é inconstitucional e ndo possui simetria
com a normativa federal, porque até a
promulgacdo da EC federal 103/2019, eram
possiveis incorporacées de diferencas
remuneratérias entre a remuneragdo dos
cargos efetivos e cargos em comissdo, ou
fungdes de confianga, ou ainda de vantagens
temporarias. Apesar de tais incorporacdes
passarem a ser vedadas, ha norma expressa
na EC 103/2019 (art.13) prevendo a
manutencdo das diferencas remuneratdrias ja
incorporadas ou que possam ser incorporadas
até a data de publicacdo da Emenda.

11 do PLC
corrigem esses
equivocos,

mantendo a
coerénciacoma
legislacao
federal.

Diante do exposto, apds apontarmos as inconstitucionalidades, equivocos e
incongruéncias com a normativa federal, requer-se que o Sr. Deputado, posicione-se
contrariamente a aprovacdo da PEC 18/2019 e do PLC 80/2019, nos moldes
apresentados pelo Governo Estadual, procedendo-se as devidas correcdes dos textos,

através das emendas necessarias.

S3do Paulo, 04 de fevereiro de 2020.

FRENTE PAULISTA EM DEFESA DO SERVICO PUBLICO




